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Formandens sidste forord

Langt om lenge er den lange vinter over-
stdet og foraret er sa smat kommet til os,
og forhabentlig far vi snart lidt varmere
temperaturer samt solen at se noget mere.
Forar, sol, lyse timer, det er alt sammen no-
get der glader os alle, og ikke mindst gav-
ner vores kare bern der har gigt, sa lad os
snart fa mere af dette.

Overgangen fra vinter til forar, markerer
faktisk ogsa det tidspunkt hvor vi har vores
udvidede GBF familiekursus. | ar var kurset
for ferste gang henlagt til Hotel Legoland,
dette mhp. at vi kunne vare flere deltage-
re samt ikke mindst indkvarteres pa et og
samme hotel.

Vi mad konstatere at det blev noget af et
tillebsstykke, tenkt sig at 440 GBF'ere var
samlet pa Hotel Legoland til et weekend-
kursus, vildt imponerende med den opbak-
ning, som jo samtidig ogsa forpligter.

Vi kan efterfelgende konstatere at kurset
var rigtig godt, bade fagligt og socialt, og
der er kommet rigtig mange positive til-
kendegivelser efter kurset - tusind tak for
det. Vores evalueringsskemaer viser ogsa
at kurset gennemgaet er rigtig super, men
at der ogsa stadigvek er plads til forbed-
ringer, herunder ogsa nye forhold der skal
tages hensyn til nar det afholdes pa et nyt
og noget storre hotel end vi er vant til.

Vi har pa et netop afholdt 2 dages besty-
relsesseminar gennemgdet evalueringer,
kurset og kommentarerne, sdvel positive
som konstruktive til forbedringer, sadan at
vi kan gere kurset i 2011 endnu bedre.
Kurset pa Hotel Legoland blev samtidig
tidspunktet hvor jeg ikke genopstillede til
yderligere 2 ar i bestyrelsen, hvilket samti-
dig beted at jeg takkede af efter 4 ar som
formand for GBF.

Det har veeret 4 meget interessante og
lzererige ar i formandsstolen, og det har
lobende abnet en verden som jeg kendte
meget lidt til da jeg sagde ja tak til at stille
op til GBF's bestyrelse.

Det har veeret en forne-
jelse at arbejde med en
masse ihaerdige ildsjele
i foreningen, frustreren-
de at kempe mod kom-
muner og politikere der
har sa lidt forstaelse for
vores berns situation,
at se ekonomi er me-
get vigtigere end vores
berns ve og vel etc.

| den sidste ende er det dog lykken at mede
medlemmer der bliver hjulpet videre af GBF,
at se nye medlemmer finde ligesindede i
foreningen pa kursus for nye familier, at
fa et "tak for et godt kursus” nar | tager
hjem, sa er det jo at det hele er gdet op i en
hejere enhed og jeg og vi som forening er
lykkes med det vi vil.

GBF har betydet meget for mig og min fami-
lie, men det har vaeret det rette tidspunkt
at stoppe som formand eftersom vores
datter nu bliver 18 ar, og derved bliver stil-
let overfor helt andre udfordringer i forhold
til sygehus, socialradgivere etc., samtidig
med at der skal lgges ret mange timer i
det frivillige arbejde, hvilket indimellem er
svaert at kombinere med mit job.

En vaesentlig ting for GBF og foreningen
er at sikre en kontinuitet i bestyrelsen, og
det sikres bedst ved at etablere en leben-
de overgang pa posterne i bestyrelsen. Sa
jeg havde fornejelsen af at blive valgt som
suppleant for 1 ar, hvilket geor det muligt at
overlevere til den naste formand, samti-
dig med er vi godt i gang med at sikre en
overgang pa kasserer posten, eftersom Eva
stopper om 1 ar.

Foreningen har et rigtig godt fundament
i den eksisterende bestyrelse som efter-
handen har arbejdet sammen i nogle ar,
en sund ekonomi, og ikke mindst en masse
gode medlemmer, sd jeg er helt sikker pa
at der venter foreningen en masse gode ar,
og de nuvarende 35 ar sagtens skalblive til

Niels Moller
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mange flere med en masse gode, sjove og
informative arrangementer.

Bestyrelsen har konstitueret sig pa besty-
relsesseminaret, og jeg overlader nu trygt
posten som formand til Jerry Gordon, der
igennem et par ar har arbejdet i bestyrel-
sen, og derved kender foreningen rigtig

godt. Tillykke til Jerry med valget som for-
mand, og god vind til ham fremover.

Tak for nu, tak for et godt samarbejde og
en masse fornojelige timer.

Niels Moller Mortensen

Formandens

Forst vil jeg takke Niels
for fire ar som formand,
det har veret fire ar,
hvor GBF har rykket sig
bade i forhold til opgave-
lesning og synlighed.
Engagementet i besty-
relsen er heojt, og rent
organisatorisk er der de
seneste ar blevet sat
rammer og struktur pa ar-
bejdsopgaverne i bestyrelsen.
Det har betydet, at vi er en forening i ri-
vende udvikling, hvilket isar blev synligt
ved det nylig afholdte Udvidet Kursus pa
Hotel Legoland.
Vi slog alle rekorder i antal deltagere, og de
mange positive tilbagemeldinger fra med-
lemmerne viser stor tilfredshed med arran-
gementet og bestyrelsens arbejde.

Jerry Gordon

Foran os i 2010 ligger flere arrange-
menter, en ridelejr i juni, 2 kurser
for nye familier, en tur til Weissen-

haiiser Strand i efteraret samt flere
lokalarrangementer.
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Den nye bestyrelse har ved bestyrelsesme-
de d. 17. april konstitueret sig, og vi glaeder
os alle til at tage hul pa et nyt arbejdsar
med mange spendende opgaver.
Foran os i 2010 ligger flere arrangementer,
en ridelejr i juni, 2 kurser for nye familier,
en tur til Weissenhaiiser Strand i efteraret
samt flere lokalarrangementer.
Desuden arbejder vi videre med synligge-
relse af GBF i det offentlige rum gennem
ambassaderer og tilstedeveerelse ved mes-
ser og konferencer.
Vi har stadig, i samarbejde med Gigtforenin-
gen, fokus pa problematikker som mang-
lende sygeundervisning i skolen, forskellen
pa tandbehandling i @st B og Vestdanmark
samt @ndringerne i specialeplanen fra
Sundhedsstyrelsen.
Jeg takker for valget til formand og gleder
mig til at viderefere udviklingen og engage-
mentet i GBF.
Med venlig hilsen
Jerry Gordon
Formand GBF



Formandens beretning

Generalforsamling

GBF 5.-7. marts 2010 - Billund

Det er jo en fornejelse at skulle aflevere
formandens beretning for det forgangne
ar 2009 - nar det kan gores pa et udvidet
familiekursus og generalforsamling hvor
tilslutningen er sa overvaeldende.

Dette har jeg indledt med igennem 3 ar,
og gor det igen i ar, og denne gang har vi
sprunget alle rammer, eftersom vi har haft
430 tilmeldte til kurset plus bernepassere
- ganske enkelt meget imponerende. Sam-
tidig ma vi nok ogsa erkende at det er det
maksimale vi skal vare til et sadan kursus,
for at det bliver givtigt for alle.

Vi lovede sidste ar at undersege alterna-
tiver til Faaborg, da vi ikke lngere kunne
vare der eftersom vi matte lukke for tilmel-
dingen samt at overnatningen foregik pa 2
hoteller. Vi har med Hotel Legoland fundet
et rigtig godt alternativ til Faaborg, og er
vel ogsa blevet belennet med skiftet igen-
nem de mange tilmeldinger.

Tak for den store opbakning til et af GBF's
meget betydende aktiviteter.

Som jeg ser formandens beretning, sa skal
den bade redegere for foreningens virke
igennem det sidste ar, men ikke mindst
0gsa se pa om vi har levet op til de mal og
formal, der er med foreningen, samt de for-
ventninger, der har vaeret stillet til bestyrel-
sen af foreningens medlemmer.

Jeg vil derfor i det foelgende gennemga hvad
bestyrelsen har arbejdet med i GBF igen-
nem 2009 og begyndelsen af 2010, samt
hvilke aktiviteter der er gennemfert.

Medlemmer:

Medlemmer - lad os starte med at se pa
hvordan det er gdet med medlemstallet

igennem de sidste 12 maneder? Vi har tidli-
gere regnet med, at der ca. var 9oo - 1.000
bern/unge, der har berneleddegigt. Et antal
der har veeret stabilt over flere ar.

Her pa det seneste har laegerne dog revide-
ret dette tal, sdledes at man nu forventer
at der er ca. 1.200 bern under 16 ar med
berneleddegigt. Hvorvidt @ndring skyldes
at der er flere der far berneleddegigt eller
det skyldes at diagnosticeringen er bedre
og at der derved bliver opdaget flere med
berneleddegigt, er ikke afklaret.

Primo 2009 havde vi 424 familiemedlemska-
ber og 62 enkelt medlemmer hvilket siger
910 medlemmer.

Ved udgangen af 2009 havde vi 454 fami-
liemedlemskaber og 68 enkelt medlemmer
hvilket giver et samlet medlemstal pa 976
medlemmer.

Det er faktisk andet ar i treek at vi ser en
fremgang i antallet af medlemmer - hvilket
er meget flot. Mange andre foreninger op-
lever det modsatte.

@konomi:

Lad os forts=ette lidt i det faktuelle:

Som forening lever vi af at modtage tilskud
til vores drift, kurser og mere malrettede
aktiviteter. Vi er aldrig sikker pa hvor store
tilskud vi vil modtage, sa det har veeret glee-
deligt at vi igen i 2009 er blevet begunstiget
af gode tilskud.

Vi har i 2009 modtaget:

- Velfeerdsministeriet Handicappuljen 2009
174.800,- (kursus for nye familier x 3, udvi-
det kursus)

- Ministeriet for sundhed og forebyggelse
Driftspuljen 2009 - 173.962 kr.
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- Ministeriet for sundhed og forebyggelse
Aktivitetspuljen - 60.500 kr.

- Dertil kommer et tilskud fra Gigtforenin-
gen pa 100.000 kr. - tak for det. Uden disse
tilskud ville vi ikke kunne drive foreningen,
da vi ikke pa noget tidspunkt ville kunne
samle tilstraekkelig med midler ind gennem
kontingentet, samtidig med at vi ikke mod-
tager vaesentlige midler igennem donatio-
ner eller arv. Samtidig vil jeg gerne n=vne

Setifra dommerpanelet
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at vi i det forlebne ar har modtaget nogle
vigtige donationer - som er rigtig rare at
modtage.

- Team AS3 - salg af T-shirt 2.400 kr.

- Vi har modtaget 10.000 kr fra Elindco-
fonden.

- Samt 4.000 kr fra Faaborg Sparekasse.
Der skal ogsa lyde en tak til @lstykke Som-
merteater, der inviterede vores medlemmer
gratis i teater sommeren 2009. Et rigtig
godt arrangement for dem der deltog i det-
te. Endelig en tak til Abbott der har bidra-
get til, at vi har kunnet deltage 4 messer/
udstillinger sammen med 3 andre patient-
foreninger under det samlende navn "De
Autoimmune”.

| den forbindelse ligeledes en kampe tak
til Dorte og Amalie, der har varetaget GBF's
deltagelse pa disse messer. For dem som
ikke kender Dorte og Amalie, sa er Dorte
mor til Amalie, der har berneleddegigt, og
de er bosiddende pa Fyn.

Tak for donationerne - og skulle der vere
nogen blandt jer, der kender nogen der
kunne tznke sig at gore dette - sa tager vi
imod med glaede.

Vores ekonomi er fortsat sund, og vi kan
glaede os over at vi i 2009 kommer ud med
et overskud pa 148.000 kr, hvilket er gan-
ske usadvanligt. Dette skyldes ikke farre
aktiviteter, men derimod egede indtazgter
fra medlemmer samt en bedre dakning af
vores kurser da der har varet flere delta-
gere pa disse.

Kontingentet har veeret undret i 2009 og
2010, og vi vil igen foresla at det fortsaetter
uendret i 2011.

Endelig en stor tak til vores kasserer Eva,
der yder et stort stykke arbejde igennem
aret. Et arbejde der foregdr mest pa de in-
dre linier, men som i perioder specielt om-
kring tilskudsansegninger, regnskaber og
kurser kraver rigtig meget tid.



Eva kerer nu pa det sidste ar i bestyrelsen
og vi skal som forening i gang med at finde
en ny kassér, eftersom Eva ikke kan velges
for en ny periode nar valgperioden udleber
om et ar. Skulle der vare nogen der er in-
teresseret i denne funktion og som er vant
til at arbejde med tal, sa@ kunne det uden
tvivl vaere en god ide at stille op og tage en
indkeringsperiode pa 1 ar igennem en sup-
pleant post.

Bestyrelsen:

Det forgangne ar og mit fjerde ar som for-
mand har fortsat varet et meget positivt
bekendtskab - og jeg vil gerne rette en stor
tak til bestyrelsen og suppleanterne for et
velfungerende samarbejde igennem aret og
ligeledes en stor tak for den store indsats,
der er gjort.

Vi har ndet mange ting, samtidig med, at
der ogsa er mange ting vi har, matte ned-
prioritere, men lad os fokusere pa det posi-
tive, for det er det, der bringer os frem. Det
er vigtigt fortsat at huske pa, at foreningen
igennem alle led udelukkende bygger pa et
frivilligt arbejde.

Konklusioner pa plancher

Vi steder faktisk ofte pa at personer vi er
i kontakt med forventer at der er kerne af
aflennede medarbejdere.

En af de ting vi derfor har brugt tid pa i be-
styrelsen, har veaeret, at fa defineret hvad,
der er vigtigst at prioritere, sadan at vi har
faet opdelt vores opgaver i "forudstning
for foreningen”, "nedvendigt at gennemfo-
re" samt "rart at gennemfere hvis vi har tid
og overskud". Forudsatningen for at drive
foreningen er: Et velfungerende sekretariat
og en velfungerende kasserer.

Skal gennemfores:

Udvidet kursus og kursus for nye familier,
blad og hjemmeside, kontaktfamilier, kon-
takt til Gigtforeningen, og lokale aktivite-
ter.

Kan gennemfores:

Rejser, aktivitetslejre, samarbejde med an-
dre foreninger, udstillinger og messer, am-
bassadoerer, internationalt samarbejde

Vi har haft tid og overskud til at arbejde
med aktiviteter der gar under "kan gen-
nemferes”, hvilket er meget positivt, men
det er ikke en forudsaetning at bestyrelsen
altid vil kunne overkomme dette.

Under alle omstaendigheder er det vigtigt at
have sine prioriteringer klare, synlige og pa
plads. Samtidig vil jeg ogsa gerne lige ridse
op hvad bestyrelsen har brugt sin tid pa i
det forgangne ar, i form af meder:

Bestyrelsesmeder:

5 dagsmeder samt et seminar pa 2 dage
Kursus nye familier:

2 x 3 dage, for 2 bestyrelsesmedlemmer
Gigtforeningen:

4 x 1 dag, for 2 - 3 bestyrelsesmedlemmer
ENCA:

1 X 4 dage for 4 bestyrelsesmedlemmer
Abbott, samarbejde:

4 x 1 dag, for 1 - 2 bestyrelsesmedlemmer
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Der /yttes in tenst til foredragene

Kontaktfamilier:

1 x 1 dag for 2 bestyrelsesmedlemmer
Konferencer:

2 x 1 dag for 1 - 2 bestyrelsesmedlemmer
Nye faciliteter:

2 x 1 dag for 1 bestyrelsesmedlem
Derudover er vi alle tilstede pa udvidet kur-
sus, her fungerer den samlede bestyrelse
som kursusholdere og pa samme tid er vi af
sted med vores familier for at here nyt om
berneleddegigt.

Sluttelig vil jeg gerne takke Eva-Marie for
hendes indsats i GBF's bestyrelse igennem
mange ar. Eva-Marie genopstiller ikke, da
hun har segt og faet nye udfordringer i ind-
til flere frivillige foreninger, hun fortsaetter
dog som medlem i GBF.

Tak for indsatsen, og tak for samarbejdet
gennem arene, og forhabentligt har du faet
noget med fra bestyrelsesarbejdet i GBF
der kan anvendes i de andre foreninger.
Derudover dejligt at se at savel Ida, Helle
som Iben igen stiller op til bestyrelsen.

Sekretariat:

GBF vil ikke kunne fungere uden et sekreta-
riat, som pa bedste vis er bestyret af Helle
Rasmussen.

Oftest/ersekretariatet den ferste kontakt
som¢nye familier har med GBF og det er en
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Yngste deltaget traet

vigtig funktion i vores daglige virke. Vi har
vores abningstider 3 gange om ugen, og det
er noget der er behov for. Der er ofte run
pa telefonen og ikke mindst mailen.
Vihariarets leb faet udarbejdet en arbejds-
funktionsbeskrivelse for sekretariatet, sa-
ledes at det er defineret og nedfzldet pa
skrift hvad der forventes af den der passer
sekretariatet. Det er rart at vi i bestyrelsen
er enige om hvilke opgaver sekretariatet
skal lese.

Helle yder her en kampe indsats for GBF
og ikke mindst har den store tilslutning til
dette udvidede kursus givet ekstra meget
arbejde og der skal herfra lyde en stor tak
til hende for det ih=rdige arbejde.

Kontaktfamilier:

GBF's kontaktfamilier udever en meget vig-
tig rolle, da de i mange tilfzlde er dem som
i ferste omgang har en sterre kontakt med
de nye familier - hvis det enskes fra de nye
familiers side.

Vi har en rigtig god dekning af landet med
kontaktfamilier, idet vi har 11 kontaktfami-
lier der hver dekker en af vores regioner/
kredse eller i nogen tilfelde deles om en
region/kreds.

Vi har i arets leb udvidet med en enkelt
kontaktfamilie pa sjzlland - Annelise og



Per Thomsen, velkommen til jer. Da vi segte
efter en ny familie var vi igen i den heldige
situation at der var flere ansegere end vi
havde behov for - et meget positivt pro-
blem.

Vi har 2 kontaktfamilier, der har valgt at
stoppe i ar, da deres bern fylder 18 ar, el-
ler da deres ressourcer skal bruges til noget
andet i en periode. Det betyder samtidig at
vi skal have fundet nogle nye familier, sa
skulle der vare nogen der har lyst, sa sig
endelig til.

Kontaktfamilierne har deres eget netvaerk
og medes til en kontakt familie weekend en
gang om aret.

| 2009 @&ndrede vi tidspunktet for afholdel-
sen fra Kristi Himmelfartsferien til en week-
end i september. Medet blev afholdt i en
spejderhytte i Skarb=k, og det blev en rig-
tig god weekend og herunder et rigtigt godt
fagligt mede vi havde om lerdagen.

Vi fik udvekslet en masse erfaringer og
gode ideer imellem bestyrelsen og kontakt-
familierne og indbyrdes mellem kontaktfa-
milierne. Det er guld vaerd at have tid til at
fa snakket sammen om foreningens udfor-
dringer.

En stor tak til Charlotte, kontaktfamilie for
region Sjzlland, for at arrangere weeken-
den, og ligeledes en stor tak til Arne og Cin-
di, kontaktfamilie for region Senderjylland,
der havde serget for at fa samlet en masse
sponsorater i form af mad, drikkelse etc.

P3 basis af den succesfulde gennemforelse
er det besluttet at holde ved en weekend i
september. Det er derfor besluttet at det
kommende arrangement bliver afholdt i
Skarbzk feriecenter der har nogle glim-
rende hytter og faciliteter.

Tak til alle kontaktfamilierne for det gode
samarbejde og indsatsen for GBF.

Fagligt:

| forhold til de faglige udfordringer vil jeg
komme ind pa 4 omrader:

- Strategiplan for bern med gigt

- Tandbehandling

- Specialevejledning for p=diatri

- Sygeundervisning ved fravaer fra skole

Strategiplanen:

| 2007 blev der nedsat en sterre arbejds-
gruppe sammen med Gigtforeningen og
FNUG der havde som formal at forsege at
fa afd=ekket de problemstillinger en fa-
milie star overfor, nar vi har et barn med
berneleddegigt. Projektet resulterede i en
storre spergeskemaundersegelse der skulle
skaffe data omkring problemstillingerne, og
sluttelig resultere i en Bernereumatologisk
Handleplan, der skulle angive indsatsomra-
der til videre arbejde pa et savel konkret
som politisk plan.

Resultaterne fra undersegelsen har varet
tilgengelige igennem et stykke tid, og se-
nest er der lavet en komprimeret version
der skal anvendes overfor diverse interes-
sent grupper.

Vasentligst er det at fremhave at resulta-
terne fra den store undersegelse har dan-
net grundlag for udarbejdelsen af en fzlles
handlings/strategiplan for bern med gigt -
en fzlles plan for indsatsen der geres af
Gigtforeningen og GBF.

I den forbindelse skal det fremhaeves at det
er forste gang at der foreligger en strate-
giplan for indsatsen - hvilket skal vare med
til at styre indsatsen og gere den malrettet.
Samtidig er den nye strategiplan med til at
satte endnu mere fokus pa vores bern hos
Gigtforeningen.

Strategiplanen omfatter 8 problem-
omrader for vores bern:
1. Diagnose og behandling
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2. Psykolog, ergoterapi, fysioterapi og
tandbehandling

3. Uddannelse og information

4. Livskvalitet

5. For-skole og skole

6. Kompensation og stotte til forzldre

7. Samarbejde med kommunen

8. Overgang barn - ung - voksen

Pa basis af strategiplanens 7 omrader har vi
i feellesskab med GF valgt at prioritere den
nzere indsats pa felgende:
1. Diagnose og behandling,
herunder tandbehandling
2. Skole
3. Genoptraening
4. Sociale ydelser
5. Overgang barn - ung - voksen

Hvor star vi s@ nu, ja vi er i gang med at
konkretisere de forskellige aktiviteter vi vil
gennemfere for at forbedre forholdene for
vores bern, og der forestar et stort stykke
arbejde.

Tandbehandling

| den forbindelse kan jeg fremhave fol-
gende:

Vi har set at der er en stor forskel pa tand-
behandlingen mellem eost/vest Danmark,
eftersom de bern der behandles i Aarhus
for en lebende skinnebehandling mhp at
reducere skaevheder inden et evt operativt
indgreb, samtidig med at de gar til kontrol
ca hver 6 uge, hvorimod dette forleber vee-
sentligt anderledes i Kebenhavn. Behand-
ling ber og skal vere ensartet, og det har
fort til at GBF nu har rettet henvendelse til
Sundhedsstyrelsen for at fa dem til at lave
et kvalitetscheck og udredning af hvorfor
der er disse forskelle.

Specialevejledning for padiatri

Som vi berettede om pa sidste ars kursus
er der, kommet en ny specialevejledning
forapxdiatri fra Sundhedsstyrelsen, som
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blandt andet ogsa pavirker den fremtidige
behandling af vores bern med gigt.

For hvis/nar den bliver implementeret sa vil
vi ikke lengere have ret til at vores bern
skal behandles pa Skejby eller Rigshospita-
let, vi skal i stedet til at acceptere at mange
af vores bern skal behandles pa de lokale
sygehuse eller regionssygehusene.

Vi har i det forgangne ar haft flere henven-
delser til Sundhedsstyrelsen i samarbejde
med GF, uden at vi er blevet hert eller in-
viteret til naermere droftelser. Vi har endvi-
dere haft kontakt til Dansk Bernereumato-
logisk selskab mhp at lave en f=lles indsats
med dem. Vi har i den forbindelse kunnet
konstatere at Sundhedsstyrelsen ligeledes
har glimret ved ikke at lytte til DBS endsige
svare pa deres henvendelser.

Vi har senest set offentliggerelsen
af specialevejledningen og den de-
ler vores bern op i 2 grupper efter
komplicerede og ikke komplicerede
tilfelde. Ud af alle gigtbern vur-
deres det at der er 430 bern uden
komplicerede tilfelde og de skal
fremover behandles pa regionssy-
gehuse. Pa nuvaerende tidspunkt er
der i den forbindelse indgdet afta-
ler med Nastved sygehus og Aal-
borg sygehus. Vi vil felge det tat,
og fortsat forsege at pavirke denne

udvikling. Nar vi har yderligere in-

formation skal vi nok serge for at
fa den distribueret.

Specialevejledningen er ikke blevet ndret
til foreningens berns fordel, hvilket vil/
kan indebzere &ndringer i behandlingen af
vores bern allerede nu, da planen tradte i



kraft per 1 feb 2010. Vi er ganske uforsta-
ende overfor hvorfor vi nu skal ga 2 skridt
tilbage, og @&ndre pa et velorganiseret be-
handlingstilbud, det vil uden tvivl ikke blive
til gavn for vores bern og deres behandling.
Det kan undre at man i udarbejdelsen af
planen ikke har inddraget de eksperter der
til dagligt har at gere med vores bern, det
kan undre man vil ndre et velfungerende
system, det kan undre at ekonomi og poli-
tik skal s=ttes hejere end vores berns tarv.
Det kan undre at at SST pa dette ene punkt
gar imod egne principper om centralisering
af behandlinger for netop at sikre bedste
behandlingstilbud til en mindre gruppe som
bern med reumatologiske lidelser.

Ved implementeringen af planen vil kun et
fatal af bernene skulle behandles i Skejby
og pa Rigshospitalet, mange bern skal be-
handles af leger pa lokalsygehusene, der
ikke er vant til at se gigtbern, der mistes
muligheder for at forske, der mistes mu-
ligheden for at udnytte eksperterne etc. Vi
forseger at kontakte Lone De Neergaard fra
Sundhedsstyrelsen direkte via direkteren
for GF, Lene Witte. Hvis SST ikke reagerer

Smittende humaor

pa vores henvendelser er vi parate til at ga
videre i medierne og politisk sammen med
GF for derigennem at fa skabt en debat om
de trufne beslutninger, samt forhabentligt
ogsa fa gennemfert nogle &ndringer.

Jeg vil dog ikke vare super optimist pa nu-
vaerende tidspunkt, og vi kan komme ud for
at vi om et par ar igen skal til at diskutere
den uensartede behandling af vores bern -
hvilket er helt uacceptabelt.

Sygeundervisning

Sygeundervisning til vores bern ved fravaer
fra skolen er fortsat et stort problem, og
en meget hyppig arsag til henvendelser til
Jutta - det har ikke @ndret sig igennem det
seneste ar.

| den forbindelse har vi udarbejdet en lille
folder med 10 gode rad til samarbejdet med
den enkelte skole.

Det er vigtigt at vi fokuserer pa at vores
bern far en god skolegang, sdledes at de
bliver godt klaedt pa til de videre udfordrin-
ger.

Vores undersegelse viste nogle resultater
omkring 15 dages fravaer, desvaerre havde vi
kun spurgt pa 15 dages sammenhangende
fraveer, hvilket gjorde at vi manglede doku-
mentation om det mere sporadiske fravaer,
hvilket var nedvendigt for at lave en raekke
tiltag i medierne.

Det resulterede i at vi segte efter familier
der ville lave en raekke dagbogs registrerin-
ger omkring fraveer - i form af enkelte dage
eller blot timer.

Ca 5o familier har deltaget - tak for op-
bakningen. Resultaterne herfra er skram-
mende. Vores bern har rigtig mange timers
fravaer hvis der t=lles timer, halve dage mv.
Det betyder at der er rigtig mange af vores
bern der skal tilbydes sygeundervisning.
Helle vil senere pa dagen berette om tal-
lene. P& basis af disse tal, sd kan vi kun
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opfordre hver enkelt familie til at fore dag-
bog over barnets fravaer, husk at registrere
dette, det bliver til forbavsende mange ti-
mer og derved dage. Brug materialet som
dokumentation overfor skolen.

Materialet vil nu blive videregivet til GF og vi
vil i fellesskab med dem lave nogle aktivite-
ter overfor pressen, overfor Undervisnings-
ministeriet mv.

Taenk pa at hvis jeres barn har 15 dages fra-
var enten samlet eller spredt pga. gigten sa
skal barnet tilbydes sygeundervisning - det
sker ikke i ret mange tilfalde, hverken at
det bliver tilbudt eller gennemfeort.

Jeg er overbevist om at mange af vores bern
vil have minimum 15 dage pa et ar - tenk
bare pa forsemmelser i forbindelse med
kontroller. En ting tog jeg med fra medet
med Undervisningsministeriet, og det var at
skolen ikke kan begrunde afslag/manglen-
de aktivitet med manglende ekonomi. Det
er ikke en gyldig begrundelse.

Vi har i 2009 maske ikke ndet sa mange syn-
lige resultater pa de her lidt tungere omra-
der, men jeg vil afslutte dette emne med

igen at fremhave det at vi har faet lavet en
strategiplan som noget epokegerende for
den videre udvikling for GBF. Kunsten bliver
at gennemfore den og fortsat forny den,
for ellers bliver den ikke til nogen gavn.

Aktiviteter i GBF igennem 2009:

| det folgende vil jeg give en kort gennem-
gang af de aktiviteter der har veeret gen-
nemfort i 2009.

Kurser:

En meget vigtig del af foreningens aktivite-
ter er vores kurser for nye familier. Disse
kurser er direkte relateret til vores formal
om at veere med til at danne netveerk, re-
lationer og udvide kendskabet til behand-
lings- og tilskudsmuligheder. Forhabentligt
et element der kan vaere med til at skabe
ro, tryghed og overskud til familiens ve og
vel.

| 2009 har vi afholdt 3 kurser for nye fami-
lier , som har vaeret meget velbesegt. Vi har
i alt haft 42 familier omfattende 163 perso-
ner med pa disse kurser.

Der var tale om 3 gode kurser med et for-
nuftigt antal deltagere, med god plads til

iiféative Esther
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udveksling af erfaringer. Samtidig har
vi med stor tilfredshed kunne konsta-
tere at tilbagemeldingerne fra delta-
gerne i alle tilfzlde har veret meget
positive. Dette kursus giver en rigtig
god ballast for familierne.

Vi forventer i 2010 at gennemfore 2
kurser for nye familier, dog med et
lidt hejere antal deltagere per kursus.

Vi har igennem 2009 fortsat linien
med at have et fagligt tilbud til berne-
ne pa savel vores kurser for nye fami-
lier som det udvidede kursus - enten
til gigtbernene eller bade gigtbern og
soskende.



Det har fungeret godt, og det er bestemt et
omrade vi vil fortsaette med, hvilket vi ogsa
har gjort under dette kursus. Emneomra-
derne kan variere - men det er vigtigt at vi
ogsa arbejder med de sterre bern der har
lyst til at deltage i disse grupper.

Det udvidede kursus i 2009 var meget, me-
get velbesegt - da der deltog ca 360 perso-
ner og vi var her nedsaget til at indlogere
nogle deltagere pa Danland hotellet. Det
fungerede fornuftigt at have nogen ind-
logeret her, men det er bestemt ikke den
mest optimale mulighed, og pa basis af til-
bagemeldingerne var det nedvendigt at af-
sege nogle nye, alternative muligheder for
afholdelsen, og det har sa resulteret i at vi
nu er i Billund.

Det var igen et rigtig godt kursus - og det
er jo herligt at se sdvel bern som voksne
finder sammen med nogle af dem de har
medt tidligere - far snakket - grinet og hyg-
get sdledes at bade det sjove som det se-
riose kan blive berert igennem weekenden.

| 2009 blev der blandt andet afholdt vores
eget GBX-faktor blandt bernene og det var
helt bestemt en stor succes. Imponerende
hvad vi sa nogle af de mindre bern pree-
stere.

| 2009 lykkedes det desvaerre ikke at fa af-
holdt en aktivitetslejr, vi forsegte at fa gen-
nemfert en ny lejr, men der var desveerre
for fa tilmeldte til at det lod sig gere at gen-
nemfore lejren.

Vi var blevet tildelt stotte til dette kursus,
men matte ved aflysningen sende disse
penge retur. Zrgerligt - men sadan er det
jo engang imellem.

Vi har i bestyrelsen evalueret pa hvorfor det
ikke lykkedes, var det en for hej brugerbe-
taling, for kort tid til tilmeldingen, for darlig
annoncering etc. — uden at vi helt har fun-
det den reelle forklaring. Det afholder os

dog ikke fra at preve igen, og vi er godt i
gang med at planlegge en ny aktivitetslejr
for 2010 - en ride og aktivitetslejr i nogle
herlige omgivelser pa Djursland.

Vi tror det er vigtigt for vores bern at me-
des pa disse lejre, sa forhabentligt bliver
der en god tilslutning til det.

Synlighed:

En eget synlighed af foreningen har ofte
veeret efterspurgt og det har vi arbejdet pa
at forbedre igennem 2009.

Det har resulteret i at vi har deltaget pa 4
messer/udstillinger sammen med 3 patient-
foreninger (Collitis Chron, Psoraisis og M.
Becterew) under navnet De Autoimmune,
Foreningerne har samtidig veeret stottet af
Abbott via donationer til messe deltagel-
sen.

Der er udarbejdet kontrakt pa samarbejdet
da savel GBF som Abbott vaegter gennem-
sigtighed. Disse aftaler for 2010 kan findes
pa hjemmesiden under Abbott.

Vi har deltaget pd Health & Rehab i Bella-
centeret, 2 * Sund Livsstil samt Legeda-
gene i Bella Centeret. Via udstillingerne far
vi vist flaget for GBF, far snakket med en
del personer savel faglige som private per-
soner. Herigennem spredes vores budskab
om at bern kan fa gigt som ringe i vandet.
Det har kun veeret muligt at deltage pa 4
messer ved at Dorte og Amalie Wind hver
gang har passet vores stand - tusind tak
for det.

Arbejdet under De Autoimmune vil blive ud-
videt til ogsad at omfatte en ny hjemmeside
hvor foreningerne og problemstillingerne vil
blive prasenteret - hjemmesiden vil vaere
pa plads i lebet af foraret 2010.

Synligheden er ligeledes oget via deltagelse
pa Abbott's hjemmeside, hvor der er en
p=n omtale af vores berns problemstillin-
ger, og henvisninger til GBF.
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Det samme er sket med hjemmesiden Led-
degigtportalen udarbejdet af Roche, hvor
der er en flot omtale af berneleddegigt
samt ikke mindst en raekke cases.

Vi arbejder videre med 2 udstillinger i 2010
samt deltagelse i udstillingen LEARN, der vil
blive stillet op i Aalborg og Aarhus. Der by-
der sig sikkert yderligere nogle muligheder
i lobet af aret.

Der kan altid geres mere, men med de gen-
nemfoerte aktiviteter i 2009 har vi faktisk
oget dette arbejde ganske vaesentligt.

Ambassadorer:

Det at have en protektor for foreningen og/
eller en reekke ambassaderer for GBF, er et
emne der flere gange har varet oppe pa sa-
vel generalforsamlingen som vores besty-
relsesmeder.

Vi er efter en raekke diskussioner ndet frem
til at vi ikke har brug for en protektor, men
derimod en rakke ambassaderer der kan
vaere med til at skabe synlighed omkring vo-
res forening samt vaere med til at indsamle
penge til GBF der kan anvendes til vores
bern, projekter og aktiviteter.

Vi er samtidig ogsa naet frem til at, det ikke
er nok at pege pa en kendt person, sperge
om du vil veere ambassader, og sa sker re-
sten af sig selv. Det kreever derimod et se-
riost stykke arbejde fra bestyrelsens side,
for at savel vi som forening som ambassa-
deren far noget ud af det.

Vi har derfor arbejdet pa at fa lavet et basis
materiale der definerer hvad vi vil have ud
af at arbejde med ambassaderer, hvordan
det skal fungere etc., herunder hvordan
en aftale med ambassadererne skal vaere.
Hvilket vil sige at det forberedende grund-
arbejdecer.pa plads.

Involveringen af ambassaderer vil sa ske i
enskontrolleret udviklingsproces, hvor vi vil
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starte op i det sma, og sa lebende vurdere
hvad vi har ressourcer til at udvide med.

Vi har endvidere udarbejdet en liste med
yderligere muligheder, i den forbindelse er
vi ogsa meget modtagelig for gode ideer til
nye ambassaderer fra jeres side.
Anvendelsen af ambassaderer er ligeledes
med til at ege synligheden omkring forenin-
gen.

Det er samtidig en stor fornoejelse
at kunne orientere jer om, at vi nu
har den ferste ambassader aftale pa

plads. Vi har indgdet en aftale med

den livsbekraeftende personlighed Ole
Henriksen om at han gerne vil vere
ambassader for GBF. Det er jo herligt
og en rigtig god start.

Rejseudvalg:

Der var arrangeret en tur til Cypern i 2009,
og det blev en herlig tur for de familier der
deltog pa turen - Hurra for at der kom 4
familier af sted, men det gjorde det nu ikke
mindre sjovt. Turen viste igen at det er me-
get givtigt for savel forzldre som bern at
vare af sted i en sammenhang hvor der er
fuld forstaelse for det at have gigt, uden at
der skal fortzlles en masse om det.

At der ikke var flere af sted er forarsaget af
krisen og at prisen for turen var hejere end
det normalt har vaeret.

Vi tror fortsat pa at det er vigtigt at lave
disse ture, sa vi er klar pa at fa arrangeret
noget igen i 2011, men hvor de indhestede
erfaringer omkring prisen skal tages med i
betragtning. Tak til Jerry for at have arran-
geret turen til Cypern.

Vi har sat os for at der hvert andet ar skal
veere et tilbud om en mindre tur - forlaen-



get weekend og hvert andet ar en sterre
udlandsrejse. Der arbejdes derfor pa at
fa etableret en ny tur til Weissenhaliser
Strand i Nordtyskland engang i efterdret
2010. For 2 ar siden var der en stor opbak-
ning til denne tur og det var en stor succes.
Siden det sidste beseg er faciliteterne pa
stedet blevet endnu bedre. Vi haber pa en
stor opbakning til dette arrangement.

Medlemsblad og hjemmeside:

| foreningen har vi ogsa et medlemsblad
som vi bestemt kan vare stolte af. Som
planlagt er det udkommet 4 gange i det
sidste ar. Der har vaeret mange gode artik-
ler i bladene, og pa trods af at mange hen-
ter deres informationer pa nettet sa tror vi
fortsat pa at det er vigtigt at have et med-
lemsblad.

Vi bruger blandt andet bladet til at blive
sendt ud til sygehuse mv, hvor det sa kan
ligge fremme og vaere med til at skabe lidt
synlighed omkring GBF.

Husk at bladet er ikke bestyrelsens
blad - men det alles blad og skal
det fortsat vere interessant, sa

skal vi fremover have nogle flere
bidrag til bladet.

Hvis man kigger i vores vedtaegter sa star
der faktisk ogsa at vi skal udgive et blad 4
gange per ar. Hvis man funderer lidt over
det, s3 kan man kun komme frem til at
det er mange ar siden at vedtagterne blev
skrevet - for i dag ville der nok narmere
std noget om internettet - hvis der ende-
lig skulle vare nogle kommunikationskrav i
vedtagterne.

Vi mad samtidig ogsa konstatere at det er
meget svaert at modtage stof til bladet pa

helt frivillig basis. Der skal derfor ogsa lyde
en opfordring til alle medlemmer om at hu-
ske pa bladet - om at fa skrevet en lille no-
tits/artikel om de erfaringer af savel positiv
som negativ karakter man ger sig, som sa
evt kan komme andre familier til gavn.

Vi har yderligere taget det skridt at sege
penge hjem til at hyre en journalist til at
skrive en artikel serie til bladene i 2010, for
derigennem at tilfere noget nyt til bladet.
Vi vil i bestyrelsen samtidig fortsat arbejde
pa at forbedre bladet, da det er en vigtig
del af foreningens ansigt udadtil, herunder
kan artikler til bladet samtidig anvendes pa
vores hjemmeside.

| marts 2009 lancerede vi vores nye hjem-
meside og logo, og indtil nu har det funge-
ret rigtig godt, men kan ogsa sagtens blive
bedre. Vi har lebende faet lagt nyheder ud
sadan at vores medlemmer kan vare opda-
teret, men vi kunne sagtens bruge endnu
mere stof, tips til vores medlemmer etc.
Samtidig ville det veere dejligt hvis flere ville
bruge vores forum. Hvis der er noget der
kunne geres bedre pa hjemmesiden, funk-
tioner der ber andres etc, sa er | meget
velkommen til at kontakte mig med dette,
da det jo er med til at udvikle vores hjem-
meside.

Bassin traning:

Et andet vigtigt element i vores aktiviteter
er de lokale varmtvandsbassin traninger -
som dels har et behandlingsmaessigt sigte
som at fa skabt sjove oplevelser for ber-
nene.

Vi har det sidste ars tid haft varmtvands-
bassin traening i gang 12 steder over landet
. Vi kan glaede os over at der ikke er lukket
nogen hold i lebet af 2009, og til 'geng=ld
har vi faet re-startet holdet i Hjerring hvor
der pt er 5 bern, og samtidig er der‘et hold
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i gang i Varde, som ikke er etableret under
GBF men fungerer efter samme formal.

Vi kan kun opfordre til at stette op omkring
denne aktivitet, og maske specielt imens
bernene er mindre.

Informationsmateriale:

I det forgangne ar har vi fet opdateret de
2 foldere Berneleddegigt og GBF, der kort
prasenterer vores forening.

Derudover har vi faet opdateret det noget
mere omfangsrige produkt "veerd at vide -
om at have et barn med gigt” hvor de mest
nedvendige informationer om berneledde-
gigt er tilstede.

Vi har endvidere faet et nyt produkt, folde-
ren om de 10 gode rad i samarbejdet med
skolen, og forhabentlig har | faet god gavn
af denne.

For 2010 er vi i gang med en anden ny fol-
der om 10 gode rad for nye familier.

Vi har endvidere en ny, lille bog i stebeske-
en, en bog der skal kunne anvendes overfor
de mindste bern, og bruges som grundlag
til at fa en snak om hvad berneleddegigt nu
er for noget. Bogen skal kombineres med
den lille Koala bjern som det allerede har
vaeret muligt at kebe her pa kurset.
Yderligere arbejder vi pa at fa lavet en ny
informations DVD. Det er et sterre projekt
og pt er vi i gang med at undersege hvem
der kan lave det, ekonomien i det og hvor-
fra vi skal skaffe pengene.

Vi ved endnu ikke om det kan lade sig gore,
samt hvornar, men vi satser pa det.

| den forbindelse vil jeg da navne at man
nu via biblioteksservicen kan ga pa nettet
og se vores nuvarende film "Den usynlige
smerte”.

Lokalaktiviteter
2009 blew ikke det jubel ar vi havde habet
forwores lokal aktiviteter, vi havde nok for-
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ventet at vi kunne ga igangsat flere ting,
men maske 2010 bliver aret.

En af arsagerne til at ga tilbage til at net-
varksgrupperne fredag aften skete opdelt i
regioner/kredse har veeret at fa skabt mere
lokal kontakt mhp evt. at fa skabt mere in-
teresse for at lave aktiviteter lokalt.

Lokal aktiviteter er vigtige for foreningen -
da de er med til at skabe erfaringsudveks-
linger, skabe relationer og skabe synlighed
omkring vores forening. Samtidig er lokale
aktiviteter ogsa vigtige for GBF idet de er
med til at vise vi er landsdakkende - hvilket
har betydning for vores segning af ekono-
miske midler.

Selvom vi kunne enske der skete mere, sa
har der trods alt veeret gennemfort en rak-
ke lokale aktiviteter, hvoraf kan navnes:
Gerlev legepark, Region Sjzlland

med ca. 41 personer

Qlstykke sommerteater

med ca. 40 personer

Baboon city, Region Midtjylland

ca 20 personer

Landsd=kkende zoo dag | august, hvor det
lykkedes at lave noget | Kebenhavn, Aal-
borg og Givskud, i alt ca. 100 personer

Lokale aktiviteter er ikke et anliggende for
kontaktfamilier, men derimod er det for-
eningens medlemmer der skal tage et ini-
tiativ og sege om nogle af de ekonomiske
midler der er afsat til dette formal. Aktivite-
terne stottes af sekretariatet.

Vi havde en ambition om fra bestyrelsens
side at tage en mere aktiv rolle i at plan-
legge koncepter for lokale aktiviteter, men
det ma vi desvaerre konstatere at det fik vi
ikke loftet til det niveau vi gerne ville. Vi fik
igangsat zoo dagen, og synes faktisk at det
blev en succes, men flere deltagere havde
selvfelgelig vaeret ok. Vi vil forfelge suc-
cesen fra Zoo dagen med de 100 tilmeldte



personer og bestyrelsen planlaegger i 2010
at afholde 2 landsdakkende GBF aktivite-
ter, som dels vil vaere en tur i akvarium og
dels i dyrepark.

Vi haber pa stor opbakning til dette.

Derudover er vi i gang med at planlegge et
arrangement pa Fyn vedr. gigtdragten, hvor
det forste arrangement vil vaere en prove-
ballon for om vi skal fere det videre ud i
landet. Samtidig skulle det vaere ganske sik-
kert at der igen bliver et arrangement med
Qlstykke sommerteater.

Gode ideer og initiativer pa dette omrade
modtages meget gerne, men husk | skal
selv vaere med til at lefte, for bestyrelsen
har ikke ressourcerne til at gennemfoere det
hele.

Samarbejdspartnere:

Vi er en lille, men meget aktiv forening og
hvis vi fra tid til anden gerne vil pavirke
mere overordnede politiske beslutninger,
sa vil vi ikke kunne gere det uden et nar-
mere samarbejde med andre foreninger.

Vi har i 2009 primart arbejdet sammen med
Gigtforeningen, og har her haft et fortraef-
feligt samarbejde.

Vi har tidligere haft et noget taettere sam-
arbejde med FNUG, men det er efterhanden

S3 optaget...

gledet mere og mere ud. GBF kunne enske
sig et tettere samarbejde med FNUG, da
den berne og unge reumatologiske under-
segelse viste, at vi naturligvis havde mange
felles indsatsomrader.

Vi skal bibeholde kontakten til dem, og sta-
dig serge for at vores egne bern kommer
med over i FNUG, men forventningen for
2010 er, at der vil veere et meget begraenset
samarbejde og der er ikke planlagt nogen
konkrete aktiviteter.

| 2009 har det fortsat varet glaedeligt at se,
at Gigtforeningen bakker op omkring vores
forening og har fokus pa vores bern. Vi har
et godt samarbejde med Gigtforeningen, og
de vil gerne bakke op omkring en rekke af
de problemer vi ofte steder pa - det skal vi
veere glade for.

Der skal heller ikke herske tvivli om at GF
foler at vi er en series og aktiv forening
med en stor opbakning, og at det nytter at
stotte os.

I relation til Gigtforeningen har vi i det dag-
lige stor glaede af deres telefonservice hvor
iser Jutta De Place yder en stor indsats for
vores medlemmer. Pa de indre linier arbej-
der endvidere Lene Mandrup aktivt for vo-
res forening - sa ogsa en stor tak til hende.
Endelig skal der lyde en tak til Lene Witte,
der er meget flink til at bakke op omkring
vores meder og engagere sig i vores pro-
blemstillinger.

Vi vil fortsat arbejde pa at holde en god
kontakt til Gigtforeningen samt udbygge
det yderligere. Vi har brug for dem i arbej-
det for at fa flyttet pa nogle mere princi-
pielle ting. Internationalt har vi fortsat kon-
takt til foraeldreforeninger i udlandet. Arets
konference fandt sted i Kebenhavn, og det
var en ganske ok oplevelse.

Det internationale samarbejde og-den.erfa-
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Budskaber formidlet med humar

ringsudveksling, der finder sted under me-
derne, inspirerer foreningerne til det natio-
nale arbejde med at bedre forholdene for
bern med gigt

Vi har planlagt at deltage i den kommende
konference der finder sted i Spanien i 2010,
men samarbejdet er ikke noget der rykker
vasentligt ved vores berns forhold.

Afrunding:

Hvad er det sa formalet med GBF:

- At gore det lettere at vaere forzeldre til et
barn med berneleddegigt

- At forzldre far kendskab til behandlings-
tilbud og bistandstilbud

- At drage nytte af andre foraeldres erfarin-
ger og lade egne erfaringer komme andre
til gode.

- At foreningens ressourcer er medlemmer-
ne og det vi kan give hinanden

Det er vigtigt at huske pa, at vi er en forzl-
dreforening og styrken i foreningen ligger i
det engagement vi hver iszr kan give den.
Samtidig er det vigtigt at gere status i for-
hold til en rekke af de forventninger der
blev stillet af foreningens medlemmer til
bestyrelsen pa sidste ars generalforsamling
- | ovrigtet punkt der ogsa er pa dagsor-
denen i ar.
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Forventningerne kan kort opsummeres
i folgende:
- Ensartet behandling af bernene i

Aarhus, Odense og Rigshospitalet
- Qget synlighed af foreningen
Ved en sammenstilling af forenings formal
og forventninger til bestyrelsen og den
fremlagte beretning vil jeg afslutningsvis
konkludere at jeg mener at vi som besty-
relse og forening i det forgangne ar har
levet op til det der er mdlet med forenin-
gen, samt faet taget fat i en rkke af de
forventninger der var stillet til bestyrelsen.

Det er samtidig gleedeligt at konstatere fra
flere samarbejdspartneres side at GBF op-
leves som en aktiv og veldrevet forening,
der kun kan glade sig over den store op-
bakning der er til foreningen.

Et resultat der ikke kun skabes igennem
bestyrelse, sekretariat og kontaktfamilier
- men ikke mindst igennem alle vores med-
lemmers aktive deltagelse.

Vi ma samtidig ogsa konstatere at vi er en
forening baseret pa frivillig arbejdskraft -
sd vi vil ikke kunne na at realisere alle de
gode ideer der hele tiden dukker op - vi er
nedsaget til prioritere.

Det positive er dog at vi ofte mede kom-
mentaren fra vores interessenter om at de
tror vi har en/flere fuldtidsansatte medar-
bejdere...

Sluttelig vil jeg sige at vi har fortsat et godt
fundament i foreningen i form af ekonomi,
kontaktfamilier, bestyrelse og medlemmer
- og det skal vi forsta at fa udnyttet.

Der er brugt mange frivillige timer i forenin-
gens regi, fra mange sider af, og det er dej-
ligt at se det nytter, og ikke mindst mede
kommentaren "tak for et rigtig godt kursus,
det var rart at mede andre i samme situa-
tion", sa ved vi at vi er lykkedes med en stor
del af vores formal.



Inden jeg slutter formandens beretning helt
af, vil jeg samtidig benytte lejligheden til at
afrunde mine 4 ar som formand for GBF.
Det har vaeret 4 dejlige ar i formandssadet
med masser af udfordringer og ikke mindst
rigtig gode oplevelser pa kurser, ved repree-
sentation af foreningen mv. Udfordringen
har ligeledes bestaet i at fa balance i ak-
tivitetsniveauet for en frivillig forening der
er baseret pa indsatsen fra en lang rekke
ildsjzle - for ideerne er mangfoldige, og
vi kunne sagtens lave meget mere, hvis vi
havde ressourcerne.
